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1. Původní záměr 

V původní verzi evaluačního plánu se předpokládalo, že screening psychosociálního 
stresu po porodu (KA1) bude ve všech čtyřech ramenech studie zajišťovat Národní ústav 
duševního zdraví. Tento postup byl nastaven zejména z důvodu jednotné metodiky, 
kontroly kvality sběru dat a srovnatelnosti výsledků. 

2. Důvod změny 

V mezidobí se podařilo navázat spolupráci s Národním screeningovým centrem ÚZIS 
ČR, které aktuálně vyvíjí a pilotuje telemedicínskou aplikaci MOODPASS určenou pro 
screening psychosociálního stresu a rizik poporodní deprese (viz přiložený dopis). 

Tato spolupráce výrazně posiluje původní návrh evaluace: 

 Umožňuje otestovat MOODPASS v reálném provozu během ostré fáze evaluace, 
což je v souladu s cíli projektu a s probíhajícím vývojem aplikace. 

 Sjednocuje screeningový proces napříč zapojenými porodnicemi, protože NSC 
poskytne jak technologii, tak implementační podporu. 

 Vybrané čtyři porodnice jsou dostatečně aktivní a schopné zavést MOODPASS od 
ledna 2026, tedy přesně v době, kdy začíná ostrá fáze dopadové evaluace. 

Díky tomu lze screening realizovat standardizovaným, technicky robustním způsobem, a 
současně generovat data relevantní jak pro evaluaci, tak pro budoucí celonárodní 
použití aplikace. 

 

 

 



 

 

  

 
3. Návrh úpravy evaluačního plánu 

Navrhujeme následující drobnou, avšak významnou úpravu: 

 Screening psychosociálního stresu (KA1) bude ve vybraných porodnicích 
zajišťovat Národní screeningové centrum ÚZIS prostřednictvím aplikace 
MOODPASS. 

 Do pilotního testování MOODPASS budou zařazeny tři nemocnice, které splnily 
požadované kapacitní a technické předpoklady pro implementaci k 1. 1. 2026: 

o Fakultní Thomayerova nemocnice 

o FN Brno – Obilní trh 

o Fakultní nemocnice Plzeň 

 Tato změna nemění obsah dotazníku, logiku původního designu, nástroje ani 
evaluační otázky. Naopak posiluje kvalitu sběru dat, zvyšuje standardizaci a 
umožňuje testování digitální inovace ve skutečném provozu porodnic. 

 Procesní a dopadová evaluace budou průběžně sledovat implementaci 
MOODPASS, včetně návratnosti screeningů, uživatelské zkušenosti personálu i 
cílové skupiny, a kvality dat poskytovaných aplikací. 

 


